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Директор на Второ ОУ „Никола Й. Вапцаров“ 

 

 

АЛГОРИТЪМ  

ЗА ПРИЛАГАНЕ НА САНКЦИИ НА УЧЕНИЦИТЕ ПРИ ПОВТАРЯЩИ СЕ 

НАРУШЕНИЯ ПРЕЗ УЧЕБНАТА 2025/2026 ГОДИНА 

 

І. ЦЕЛИ 

1. Изграждане у учениците на чувство за отговорност, самодисциплина и 

уважение към личността и спазването на правилата. 

2. Осигуряване на по-спокойна, позитивна и безопасна училищна среда. 

3. Предотвратяване на повтарящи се нарушения на Правилника за дейността на 

училището. 

4. Подпомагане на личностното развитие на учениците. 

 

II. ЗАДАЧИ 

1. Планиране и въвеждане на ясна и последователна система за регистриране и 

проследяване на нарушенията. 

2. Ангажиране на родителите и семейството в процеса на възпитание на децата. 

3. Осигуряване на равнопоставеност и прозрачност в прилагането на мерките 

към всички ученици.     

4. Създаване на атмосфера на доверие, уважение и сътрудничество между 

учители, родители и ученици. 

 

III. ДЕЙНОСТИ 

1. Дефиниране и регистриране на нарушенията: 

 Проследяване на броя отсъствия по неуважителни причини на учениците и 

предприемане на мерки, съобразно Закона за училищното и предучилищното 

образование (гл. 3, чл. 61). 

 От 1 до 5 забележки – класният ръководител/учителят провежда 

индивидуални разговори с ученика и родителя, с цел корекция на 

поведението на провинилия се: 

 
ВТОРО ОСНОВНО УЧИЛИЩЕ „НИКОЛА ЙОНКОВ ВАПЦАРОВ” 

гр. Варна, ж.к. „Възраждане”; 052/506272 – канцелария; e-mail: info-403543@edu.mon.bg 

 

(П) 

ПОДПИС 



- Устно предупреждение; 

- Вписване на забележка в електронния дневник; 

- Уведомяване на родител; 

- Среща с родител. 

 6 забележки – провеждане на разговор от класен ръководител/учител с 

родител и консултиране на ученика от педагогическия съветник и/или 

училищния психолог: 

- Вписване на забележка в електронния дневник; 

- Уведомяване на родител; 

- Среща с родител; 

- Предприемане на корекционни мерки на поведението на ученика от 

класен ръководител на ниво клас (дежурства в клас, подреждане на 

библиотека, трудово-възпитателни мерки, индивидуални консултации от 

класен ръководител и психолози, групова работа с класа, ангажиране на 

ученика с допълнителни отговорности). 

 Над 10 забележки – разглеждане поведението на ученика на заседание на 

УКБППМН или Координационния съвет на училището и предприемане на 

последващи мерки: 

- Заседание на УКБППМН или Координационния съвет на училището; 

- Предоставяне на обща психологическа подкрепа за личностно развитие от 

психолози и класен ръководител; 

- Предприемане на корекционни мерки – включване на ученика в 

допълнителни извънкласни занимания: клубове, доброволчество, 

благотворителни инициативи, трудово-възпитателни дейности; 

- Изграждане на доверителна връзка с учител-ментор, с цел подпомагане на 

личностното развитие на ученика; 

2. Налагане на санкции от директора. 

 

 

Изготвили: 

УКБПРМНУ 

Координационен съвет на училището 

 
 

 

Настоящият Алгоритъм за прилагане на санкции на учениците при повтарящи се нарушения през учебната 

2025/2026 година е приет с Решение № 18 на заседание на Педагогическия съвет от 12.09.2025 г. и е 

утвърдено със Заповед № РД-09-023/15.09.2025 г. на директора на училището. 


